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 به نام خالق هستی بخش

 

  ،یعلم  تیمرجع  شکده یاند  ی ش یاندجلسه هم   نیکشور، چهارم  یعلم  استیس  قاتیمرکز تحق  یبه گزارش روابط عموم 

  گزار بر  کشور   یحوزه آموزش، پژوهش و فناور   نیو معاون  ران یمد   ی، با حضور برخ  ۱۴۰۲ماه  شنبه پانزدهم اسفند سه

 .دیگرد

با توجه به    یعلم  تینقشه راه جامع مرجع  نیمرتبط ، تدو  یهادستگاه  نیکننده بو هماهنگ  یمرکز راهبر  کی  جادیا

  ه یته  ،یتیمامور  زیتما  یهاحوزه   نییها، تعدانشگاه   تیوضع  نییها، تعشاخص   ،یشناسموجود)شامل مفهوم  یهاتیظرف

نقش    یفا یو ا  یکار ملّ  میهوشمند، تقس  سازیشبکه  ،(  …و    یعلم   تیمرجع  کپارچهیها و شبکه  دانشگاه   یاتیبرنامه عمل

باز ا  گرانیهمه  تول  جادی،  تشک  یعلم  تیمرجع  تیمرکز   ، عتف  وزارت  جلوگ  یراهبر  یشورا   لیدر  از    یر یو 

  گاهینقش و جا  نیی، تع  تینامه مرجعدانش   جادیدر کشور و ا  یعلم  تیاطلاعات مرجع  انیجر  جادی، ا  یکاری مواز 

  ی هان، استفاده از ساختار سازما  یعلم  دیجد  یهادر راه   تیدر علم موجود و مرجع  یشروی، پ  یعلم  تیزنان در مرجع

 یها و مراکز آموزشکردن دانشگاه   محورت یکشور و مامور  یعلم  تیسامانه بر خط رصد مرجع  یانداز، راه   یپلتفرم

 . دیگردکشور احصا   یعلم تیراهکارها و الزامات تحقق مرجع  نیتربه عنوان مهم 
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II 
 

 اسامی حاضرین در جلسه 

 سمت  اسامی حاضرین  ردیف 

دکتر سیدمجتبی  آقای جناب ۱

 امامی 

 )ع(معاون پژوهش و فناوری دانشگاه امام صادق

  فخری دکترسرکار خانم  ۲

 حسینی  السادات

 )س(الزهرادانشگاه  یمعاون پژوهش و فناور

مهندس عسگر   آقای جناب 3

 سرمست

مرکز  ی و نوآور  ینظام علم، فناور ءگروه ارتقا ریمد

 شرفتیتحول و پ یهای همکار

  رضایدکتر عل آقای جناب ۴

   یار یشهر

  یراهبرد  قاتیتحق یمرکز ملّ  ی علم  تیکارگروه مرجع ریدب

 )نصر( یآموزش علوم پزشک

  ینیحس م یدکتر مرسرکار خانم  5

 ابرده  

آموزش علوم   یراهبرد  قاتیتحق ی مرکز ملّ ی پژوهش ریمد

 )نصر( یپزشک

  یدکتر احسان بهرام  آقای جناب 6

  یسامان

 ی دبهشتیدانشگاه شه ی معاونت پژوهش یابیارز  ریمد

دکتر عبدالرضا   آقای جناب 7

   یلریحاج

جهاد  یخاص معاونت پژوهش و فناور   یهادفتر پژوهش  ریمد

 ی دانشگاه

دکتر محمد   آقای جناب 8

  انیضابط

دانشگاه  یو فناور  یمعاونت پژوهش یپژوهش و نوآور ریمد

 مدرس تیترب

اقری  دکتر ناصر ب آقای جناب 9

 دممق

 سرپرست اندیشکده مرجعیت علمی 

دکتر قاسم آزادی  آقای جناب ۱۰

 احمدآبادی 

 عضو هیئت علمی مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور 

 علمی   مرجعیت اندیشکدهکارشناس  محسن خراسانی جناب آقای  ۱۱

 

 

 



                                                                      اندیشی اندیشکده مرجعیت علمیمین جلسه هم چهار                                      

III 
 

 

 ند:الیست شده در جداول زیر ارائه گردید میهمانان جلسه توسط  ی کهنظرات و پیشنهاداتترین مهم 

 

 ی علم تیمرجع شکدهیند: ماموریت و کارکردهای مختلف ا یکجدول 

 نظرات  ردیف 

 رفع تعارضات موجود در حوزه مرجعیت علمی  ۱

 موجود  یهاتیبا توجه به ظرف یعلم تی نقشه راه جامع مرجعتدوین  ۲

 آنهاهای تمایزی تعیین حوزهو ی پژوهشیها و مراکز آموزشکردن دانشگاه محورتیمامور 3

 ت ینامه مرجعدانش جادیا ۴

 یپژوهشیو مراکز آموزش هادانشگاه یاتیبرنامه عمل  هیته 5

 هوشمند  یسازشبکه 6

 گران ینقش همه باز  یفایا ی باکار ملّ میتقس 7

  ش،یهما ، یشیجلسات هم اند یبرگزار  قی در کشور از طر یفکر یسازانیجرسازی و گفتمان 8

 کنفرانس و ... 

 یعلم تیدرک مشترک در رابطه با مرجع  جادیو ا یسازمفهوم 9
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IV 
 

 کشور  یعلم  تیتحقق مرجع در راستای نظرات کلی :  دوجدول 

 نظرات  ردیف 

 ی و حمایتگر پشتیبانی  ،ایفای نقش میاندارینیاز به وجود مرکزی به منظور  ۱

بین دستگاهی به عنوان یکی از   مشارکتهمکاری و مرجعیت علمی به عنوان موضوعی فرادستگاهی.  ۲

 الزامات تحقق مرجعیت علمی 

 برای موضوع مرجعیت علمی  ییساز و کار هم افزاو همچنین  یو راهبرد یمرکز راهبر تشکیل یک  3

 آن  ی بخش نیب یرهبری و  علم تیمرجع تیتولمشخص شدن دستگاهی به عنوان  ۴

ها ی جلوگیری از موازی کار 5  

 کشور  ی علم تیسامانه بر خط رصد مرجع یانداز راه  6

 های مالی و غیرمالی در راستای تحقق مرجعیت علمی نیاز به حمایت  7

 ی علم تیزنان در مرجع  گاهینقش و جا نییتع 8

 ی علم دی جد ی هادر راه  تیدر علم موجود و مرجع یشرویپ 9

 یپلتفرم  یهااستفاده از ساختار سازمان  ۱۰

از الزامات تحقق   یبه عنوان برخ  ی قو یعلم ی پلماسیو د یحوزه علم و فناور  ی هارساخت یز تیتقو ۱۱

 ی علم تیمرجع
 


