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  سرکار خانم/ جناب آقاي

  

  با سلام ؛
  

خانم / آقاي  رساله راهنماییمسئولیت  شوراي تحصیلات تکمیلی، تأیید احتراماً، بر اساس 
رشته دکتري .......................... به شماره دانشجویی .............................. دانشجوي مقطع 

نابعالی محول .................................. با عنوان ................................................................. به سرکارعالی/ ج
  گردیده است.

د که به استناد شرح وظایف ذیل تمهیدات لازم در جهت ارتقا خواهشمند است ترتیبی اتخاذ فرمایی
و ضمن هدایت و نظارت مستمر بر کار نامبرده در طور  آیدضوابط مربوطه فراهم و رعایت  رسالهکیفی 

. از ایشان دریافت و تأیید فرمایید 10تحقیق، گزارش پیشرفت کار را هر شش ماه یک بار در قالب فرم شماره 
  همکاري حضرتعالی موجب امتنان است.

  
  مدیر تحصیلات تکمیلی

  
             

  :راهنما شرح وظایف استاد محترم
  

   ؛راهنمایی و هدایت دانشجو در تهیه و تصویب پیشنهاده و در صورت نیاز اصلاحات احتمالی .1
   ؛در صورت لزوم و با ذکر دلایل مکتوب، پیشنهاد استاد مشاور به مدیر گروه .2
   ؛هاي پژوهشیراهنمایی و هدایت دانشجو در طول انجام فعالیت .3
   ؛ین مقالات کیفی مستخرج از رساله و پیگیري در مراحل ارسال، پذیرش و چاپراهنمایی و ترغیب دانشجو به منظور تدو .4
هـاي  هاي ادواري شفاهی و کتبی دانشجو، ارائه نقطـه نظـرات اصـلاحی و همچنـین تأییـد فـرم      استماع و مطالعه گزارش .5

  ؛مربوطه

   ؛حضور در سمینارهاي ارائه گزارش رساله دانشجو .6
   ؛هاي پژوهشی رساله و ترغیب دانشجو به برگزاري جلسه دفاع با رعایت سنوات مجازنظارت بر زمانبندي انجام فعالیت .7
   ؛هاي مرتبط و اظهار نظر در موارد خاصبررسی فرم .8
هاي پژوهشی دانشجو و آمادگی جهت دفاع حداقل یک ماه تأیید کیفیت علمی و صحت مطالب رساله، اعلام اتمام فعالیت .9
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  ؛قبل از تاریخ دفاع

  ؛هاي پژوهشی دانشجو به منظور اطمینان از رعایت موازین اخلاق علمیفعالیتنظارت بر  .10
   ؛هاي مربوطه، همچنین گزارش مشکلات احتمالی به گروه آموزشیهاي آموزشی و دستورالعملنامهآگاهی از آیین .11
جلسـه دفـاع و   هـاي تکمیـل شـده و صورت   حضور در جلسه دفاع، مدیریت جلسه، مشارکت در ارزیابی رساله، امضا فرم .12

 ؛همچنین پیگیري و تأیید  اصلاحات احتمالی مورد نیاز در رساله پس از برگزاري جلسه دفاع
بایست هر شش ماه گزارش پیشـرفت طـرح بـا امضـاي     مسئولیت اجرایی طرح پژوهشی بر عهده استاد راهنما بوده و می .13

  ؛تی دوره دکتري پژوهش محور)شیوه نامه اجرایی نظار 2استاد راهنما به مرکز ارائه گردد. (ماده 
 واحد آموزشی مرتبط با موضوع رساله با تشخیص استاد راهنما و تأیید گروه را بگذراند؛ 8تا  3دانشجوي دکتري باید   .14

در صورت نیاز، به پیشنهاد استاد راهنما و تأیید گروه، مسئولیت راهنمایی رساله دانشجو را دو اسـتاد راهنما(مشـروط بـه     .15
درصد مسئولیت هدایت رساله را برعهده داشته باشد) به طور مشترك عهـده   60حداقل » اصلی«راهنماي اول اینکه استاد 

 شوند؛ دار می

در دوره دکتري پژوهش محور ارزیابی به صورت احراز قابلیتهاي پژوهشی، براساس روند پیشرفت فعالیت هاي پژوهشی  .16
نشجوي توسط استاد راهنما به کمیته راهبري گزارش و در صـورت  شود. میزان پیشرفت فعالیتهاي پژوهشی داسنجیده می

 تواند به فعالیتهاي پژوهشی خود ادامه دهد؛تأیید، دانشجو می

در صورتیکه در هر مرحله عدم انجام تعهدات کارفرما موجب اختلال و غیر قابل قبول بودن پیشـرفت کـار شـود، اسـتاد      .17
 بت به رفع مشکل دانشجو اقدام نماید؛ماه نس 3راهنما موظف است ظرف مدت حداکثر 

  مسئولیت کفایت کار انجام شده دانشجو براي پاسخگویی به کارفرما برعهده استاد راهنما خواهد بود. .18
  

  

  


